
PROJETO Nº 01/2025 - PAC (PROGRAMA DE APRENDIZAGEM
 PARA COLABORADORES)

Desenvolvendo nossas competências, juntos!



PROGRAMA
APRESENTAÇÃO DO

O que é o Programa?
Iniciativa da GV para o desenvolvimento
profissional dos nossos colaboradores.
5 cursos temáticos de 230 horas.
100% gratuitos e com certificação interna.
Modalidade online e flexível.
Início: 04 de agosto de 2025.



Por que criamos esse
programa?

OBJETIVOS

Fortalecer competências essenciais no ambiente
de trabalho.

Melhorar a performance individual e coletiva.

Estimular a reflexão sobre nossa atuação.

Integrar teoria à prática no dia a dia profissional.



AgostoAgosto
Aprendizagem eAprendizagem e

Transtornos (60 horas)Transtornos (60 horas)

CRONOGRAMA DOS CURSOSCRONOGRAMA DOS CURSOS
Confira os cursos que preparamos:

SetembroSetembro

Aprenda a planejar oAprenda a planejar o
seu tempo (20 horas)seu tempo (20 horas)

OutubroOutubro
DesenvolvimentoDesenvolvimento

pessoal e profissionalpessoal e profissional
(60 horas)(60 horas)

NovembroNovembro
Vendas de altaVendas de alta

performance (60 horas)performance (60 horas)

DezembroDezembro

A arte de oratóriaA arte de oratória
(30 horas)(30 horas)

Início: 04/08 - 17hInício: 04/08 - 17h
Reúnião 28/08 - 17hReúnião 28/08 - 17h

Início: 01/09Início: 01/09
Reúnião 30/09 - 17hReúnião 30/09 - 17h

Início: 01/10Início: 01/10
Reúnião 31/10 - 17hReúnião 31/10 - 17h

Início: 03/11Início: 03/11
Reúnião 28/11 - 17hReúnião 28/11 - 17h

Início: 01/12Início: 01/12
Reúnião 18/12 - 17hReúnião 18/12 - 17h



METODOLOGIAMETODOLOGIA
Como vai funcionar?Como vai funcionar?

Será disponibilizado o link para estudoSerá disponibilizado o link para estudo
online;online;
Conclusão mensal;Conclusão mensal;

Ao final de cada curso, encontro (presencial ouAo final de cada curso, encontro (presencial ou
online)  em grupo para:online)  em grupo para:
Discutir o conteúdo;Discutir o conteúdo;

Apontar pontos fortes e fracos;Apontar pontos fortes e fracos;
Refletir: “Como aplicar isso no meu dia a dia profissional?”Refletir: “Como aplicar isso no meu dia a dia profissional?”



RESULTADOS

O que queremos alcançar?

Melhoria na comunicação e
colaboração.
Equipes mais organizadas e
produtivas.
Visão mais estratégica sobre
nossas funções.
Ambiente mais saudável e
empático.
Crescimento profissional de
cada colaborador.



CONVITECONVITE
Vamos nessa?Vamos nessa?




